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“Allegato A -_Avviso per affidamento incarico di Data Protection Officer (DPO) Mostra

d’Oltremare di Napoli SpA in attuazione del regolamento UE n. 679/2016 (GDPR)

- CIG Z1B24FDC2C
Spett.le Mostra d’Oltremare S.p.A.
Via ].F. Kennedy 54 — 80125 Napoli
mdopec@cert.tnet.it
1 __ sottoscritto

CHIEDE
54 - 80125 Napoli, per I'affidamento di incarico quale DPO ai sensi dell’art. 37 del regolamento
europeo n. 679/2016.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000,

’ di essere ammessa partecipare alla procedura indetta da Mostra d’Oltremare S.p.A. Via ].F. Kennedy
} n.445 per il caso di formazione o uso di atti falsi, rilascio di dichiarazioni mendaci, o esibizione di

atti contenenti dati non piu rispondenti a verita, ai sensi dell’articolo 46 del citato D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA
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a) di essere nato_ a (Prov. ) il , e residente a ,

(Prov. _)in

Via n® , CAP n®  cell
/ ;

mail @ ;
P.E.C. @ ;

b) diessere domiciliato__a (Prov. __ )inVia A ,CAP

/&/ c) diessere in possesso dei seguenti requisiti di ordine generale:
4 1) cittadinanza italiana.

2) Oppure, in alternativa al precedente punto, di essere di cittadinanza CAi

ai sensi dellart. 3 del DPCM 174/94 “Regolamento recante norme sull’accesso dei




N
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'*fmadini degli stati membri dell'Unione Europea ai posti di lavoro presso le Ammi-

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

nistrazioni Pubbliche”, occorre il possesso dei seguenti ulteriori requisiti: - godere dei
diritti civili e politici negli stati di appartenenza o di provenienza;- essere in possesso,
fatta eccezione per la titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti
per i cittadini della Repubblica;- avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana,

parlata e scritta.
pieno godimento dei diritti civili e politici;

non essere stati destituiti o dispensati o licenziati presso una Pubblica Amministrazione
per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti da
un impiego pubblico a seguito dell'accertamento che I'impiego venne conseguito

mediante la produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che ri-
guardino I'applicazione di misure di prevenzione;

non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilita e/o incompatibilita previste dal
D.Igs. n. 39/2013;

di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse;

di non avere, negli ultimi tre anni, un contenzioso contro Mostra d’Oltremare S.p.A.
nell'ultimo triennio;

di non incorrere in alcuna delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del d.Lgs. 50/2016 e
di essere in possesso dei requisiti previsti dalla predetta norma.

d) di essere in possesso dei seguenti requisiti di ordine speciale:

1.

diploma di laurea in , conseguito il , presso

Si allega alla presente:

» la fotocopia di un valido documento di riconoscimento;

» un dettagliato curriculum vitae e studiorum.

» Descrizione delle attivita previste (max due facciate), della tempistica, delle modalita con le
quali I'affidatario intende svolgere I'incarico, degli eventuali elementi descritti nei puntib), ¢), d),
e), f) dell’avviso.

DICHIARAZIONE DI CONSENSO:

L'interessato dichiara di aver ricevuto completa informativa (che al presente si allega) ed esprime il consenso
al trattamento dei dati personali ed alla comunicazione dei propri dati qualificati come personali dalle citate
disposizioni di legge nei limiti, per le finalita e per la durata precisati nell informativa. Tutte le autorizzazioni
rilasciate dall’interessato potranno essere revocate in ogni momento a mezzo PEC all'indirizzo
rpct.mdo@cert.tnet.it o a mezzo lettera raccomandata A.R. indirizzata. a Mostra d'Oltremare S.p.A-
Segreteria della Presidenza, via |.F. Kennedy, 54 — 80125 Napoli.

In merito sono comunque fatti salvi i trattamenti imposti in osservanza delle vigenti leggi.

Luogo e data In Fede
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